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Wir sind DATEV Systempartner und betreuen 
Steuerberater, Rechtsanwälte und Mandanten. 
Unsere Kernkompetenz liegt in der Erstellung 
und Umsetzung ganzheitlicher IT-Konzepte auf 
Basis strukturierter Beratung. 

Durch unsere Begeisterung für die Entwicklung 
von IT-Konzepten entsteht bei unseren Kunden 
eine zuverlässige und hochwertige 
Infrastruktur. 

Auf dieser Basis können sich Unternehmen 
sicher fühlen und ihre Ziele erreichen. 

Als Systemhaus zeichnet uns aus, dass wir 
unsere Leidenschaft für den technischen 
Wandel mit methodischem Vorgehen in 
kundenorientierte Konzepte verankern. 

Eigens entwickelte, innovative Methoden  
helfen uns, für schwierigste Probleme in 
kürzester Zeit eine Lösung zu finden und so 
dem Anspruch unserer Kunden gerecht zu 
werden. 
 

Durch einen kontinuierlichen Prozess der  
Unternehmensentwicklung und dem gelebten 
Qualitätsanspruch erreichen wir ein gesundes 
Unternehmenswachstum. 

Unser Ziel ist es, unsere Marke  
und unser Alleinstellungsmerkmal bekannt zu 
machen.  

Unsere Vision ist es, den Menschen in 
Unternehmen zu vermitteln, dass die 
Installation und Anwendung einer IT-
Infrastruktur ein Erlebnis ist. 

Unser Handeln 
In unserer täglichen Arbeit legen wir großen 
Wert auf Teamarbeit und Transparenz, um 
unsere Ziele gemeinsam zu verwirklichen. 
 
Unsere Führungskraft 
Durch den partnerschaftlichen Umgang und 
das klare Äußern von Erwartungen erreicht 
unsere Führungskraft bei den Mitarbeitern ein 
einheitliches Denken und Handeln, welches 
auf unser gemeinsames Ziel ausgerichtet ist. 
 
Unsere Entwicklung 
Um unser Unternehmen ganzheitlich zu 
entwickeln, bieten wir unseren Mitarbeitern die 
Möglichkeit, zur persönlichen und fachlichen 
Weiterbildung. 
 
Unsere Unternehmenskultur 
Großen Wert legen wir darauf, dass sich 
unsere Mitarbeiter in ihrer Leistung und ihrer 
Persönlichkeit anerkannt und wertgeschätzt 
fühlen. 

Durch das leben dieser Werte gelingt es uns, 
dass unsere Mitarbeiter gerne im Unternehmen 
arbeiten, glücklich und zufrieden sind. 

Die Grundlagen unseres Verhaltens sind 
Aufmerksamkeit und Dankbarkeit. 
 

Unser Anspruch 
Unser Anspruch ist es, Sie mit unserer 
Leistung zu begeistern, mit dem Ziel, einer 
langfristigen und starken Kundenbeziehung. 
Empfehlen Sie uns weiter. 
 
Unsere Lösungen 
Nach einer intensiven Befragung Ihrer 
Bedürfnisse und Erwartungen entwickeln wir 
Konzepte, die ihre Leistungsfähigkeit erhöhen. 

Durch unseren lösungsorientierten 
Beratungsprozess bringen wir unsere 
langjährige Erfahrung, in Verbindung mit den 
technischen Innovationen unserer Zeit, in Ihr 
Unternehmen. 

 
Unser Umgang 
Die Beziehung zu unseren Kunden ist geprägt 
von absolutem Vertrauen und gegenseitiger 
Wertschätzung. Auf dieser Basis entsteht eine 
dauerhafte, geschäftliche Verbindung in der 
Sie sich sicher und aufgehoben fühlen können. 

Die gezielte, regelmäßige Frage: „Sind Sie mit 
unserer Leistung zufrieden?“, bringt die 
Offenheit und den damit verbundenen 
geschäftlichen Erfolg für beide Seiten. 

Unser Qualitätsanspruch 

Zusätzlich zu unserem Mitarbeiterstamm 
arbeiten wir mit ausgewählten Partnern 
zusammen. 

Wir sind ein transparentes Unternehmen und 
prüfen die Qualität unserer Partner. Daraus 
entsteht die Freude an der gemeinsamen  
Arbeit und höchster wirtschaftlicher Erfolg. 
 
Unser Vertrauen 

Die Basis unserer Partnerschaften ist das  
Leben einer gemeinsamen, genau definierten 
Arbeitsweise, die von Nähe und absoluter  
Loyalität geprägt ist. 

 
 
Wir unterstützen das forum thomanum, 
dadurch fördern wir die musische Ausbildung 
der Kinder in Leipzig. 

Ausgewählte Schulen in Leipzig unterstützen 
wir mit EDV-Hardware, um den Kindern das 
Kennenlernen von IT-Technik zu erleichtern. 
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